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Na temelju ¢lanka 18. stavka 6. i ¢lanka 22. stavka 2. Zakona o turistickim zajednicama i
promicanju hrvatskog turizma (NN52/19 i 42/20), ¢lanka 3. Pravilnika o posebnim uvjetima
koje moraju ispunjavati zaposleni u turistickim zajednicama (NN13/22), ¢lanka 41. Statuta
Turisti¢ke zajednice grada Trilja (Sluzbeni glasnik grada Trilja 2/2020) i Odluke Turistickog
vijeta TuristiCcke zajednice grada Trilja o ponovljenom raspisivanju natjeCaja za
direktora/direktoricu TuristiCke zajednice grada Trilja, donesenoj na 16. sjednici TuristiCkog
vijea 23.02.2024. godine, Turisticko vije¢e Turisticke zajednice grada Trilja raspisuje

ponovljeni
NATJECAJ ZA 1ZBOR DIREKTORA TURISTICKE ZAJEDNICE GRADA TRILJA
Broj izvrsitelja: 1 izvrsitelj (m/z), na odredeno puno radno vrijeme na 4 godine.

Uz opée uvjete propisane Zakonom o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19) kandidati moraju
ispunjavati posebne uvjete sukladno odredbi ¢lanka 21. i 23. Zakona o turisti¢kim zajednicama
1 promicanju hrvatskog turizma (NN 52/19 1 42/20) te odredbi Clanka 3. Praviinika o posebnim
uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u turistickim zajednicama (NN 13/22) kako slijedi:

1. Da ima zavrien najmanje struéni studij ili preddiplomski sveundili&ni studij,

2. Da ima najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima koji odgovaraju stupnju
steCene stru¢ne spreme iz tocke 1. ili jedna godina radnog iskustva na rukovode¢im
poslovima u turizmu,

3. Znanje jednog stranog jezika,

4. Znanje rada na osobnom racunalu,

5. Da izradi prijedlog Cetverogodi$njeg programa rada TuristiCke zajednice grada Trilja,
na temelju strateSkih dokumenata koji se odnose na podru¢je na kojem djeluje turisticka
zajednica,

6. Da ima poloZen stru¢ni ispit za rad u turistiCkom uredu, a ako nema, duZan je u roku od
jedne godine od dana stupanja na rad poloziti stru¢ni ispit.

Osim uvjeta iz prethodnog stavka, kandidat za direktora mora ispunjavati uvjet da mu
pravomo¢nom sudskom presudom ili rjeSenjem o prekrsaju nije izre€ena sigurnosna mjera ili
zaStitna mjera zabrane obavljanja poslova iz podru¢ja gospodarstva, dok ta mjera traje,
sukladno odredbi ¢lanka 21. stavka 3. Zakona o turistiCkim zajednicama i promociji hrvatskog
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turizima (NN 52/19 i 42/20).

Prijava na natje¢aj mora sadrzavati:
— Ime i prezime kandidata, OIB,
— Adresu prebivalista,



— Broj telefona/mobitela i adresu elektronike poste,

— Naznaku kako je rije¢ o prijavi na predmetni natjeCaj,
—  Specifikaciju priloga/prilozenih dokaza uz prijavu i

— Potpis kandidata.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje¢aj, kandidati moraju dostaviti:

— Zivotopis,

— Presliku diplome kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja
odredenog ovim natjeCajem,

— Dokaze iz kojih je vidljivo da kandidat ima najmanje dvije godine radnog iskustva na
poslovima koji odgovaraju stupnju stetene struéne spreme, odnosno jednu godinu
radnog iskustva na rtukovode¢im poslovima u turizmu — izvornik ili presliku
elektronitkog zapisa/potvrde Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o prijavama i
odjavama na mirovinsko osiguranje iz kojeg je razvidan mirovinski staz i strucna
sprema i izvornik ili preslika potvrde ranijeg poslodavca odnosno druga isprava
(preslika Ugovora o radu, rjeSenja i sli¢no) iz koje je vidljivo ostvareno radno iskustvo
u odgovarajucoj struénoj spremi na posiovima i u kojem trajanju,

— Presliku uvjerenja o polozenom struénom ispitu ukoliko kandidat ima poloZeni stru¢ni
ispit,

— Dokaz o poznavanju jednog svjetskog jezika (preslika odgovarajuce potvrde, uvjerenja
ili certifikata $kola stranih jezika, sveuéiliSta ili uéili§ta putem kojih je vidljiva razina
poznavanja stranog jezika),

— Dokaz o poznavanju rada na osobnom raCunalu (preslika odgovarajuce potvrde,
uvjerenja, certifikata, svjedodzbe ili indeksa ili potpisana izjava da poznaje rad na
osobnom ra¢unalu),

— Upvjerenje da se ne vodi kazneni postupak

— Prijedlog &etverogodi$njeg programa rada Turisticke zajednice grada Trilja vlastoru¢no
potpisan.

Napomena: U skladu s odredbom ¢lanka 23. Zakona o turisti¢kim zajednicama i promicanju
hrvatskog turizma, direktorom moZe biti imenovana i osoba koja u trenutku sklapanja ugovora
o radu nema poloZen struéni ispit za rad u turistickom uredu uz uvjet da struéni ispit poloZzi u
roku od jedne godine od dana stupanja na rad ili osoba koja ima odgovarajucu struénu spremu
i najmanje 5 godina radnog staza na poslovima u turizmu i u toj stru¢noj spremi.

Turisti¢ko vije¢e zadrzava pravo provjeriti putem Ministarstva pravosuda i uprave RH postoji
li zapreka za izbor i imenovanje direktora/ice iz &l. 21, st. 3. Zakona, odnosno, ispunjava li
kandidat uvjet da mu pravomoénom sudskom presudom ili rjeSenjem o prekrSaju nije izreCena
sigurnosna mjera ili zastitna mjera zabrane obavljanja poslova iz podrucja gospodarstva, dok ta
mjera traje, odnosno, ako takve podatke nije moguce pribaviti na navedeni na¢in, od odabranog
kandidata zatraZiti odgovarajuéu izjavu ovjerenu kod javnog biljeznika da protiv kandidata nije
donesena pravomo¢éna sudska presuda ili rje$enje o prekrsaju te nije izreCena sigurnosna mjera
ili zastitna mjera zabrane obavljanja poslova iz podrucja gospodarstva.



U skladu s ¢lankom 24. Zakona, direktor turisticke zajednice:

- ne moze biti predsjednik ni ¢lan skupstine ili turisti¢kog vije¢a ni jedne turisticke
zajednice;

- ne smije obavljati ugostiteljsku djelatnost 1 pruzati usluga u turizmu, sukladno posebnom
propisu, na podrudju za koje je osnovana turisticka zajednica

- ne smije u svojstvu osobe ovlastene za zastupanje turisticke zajednice donositi odluke
odnosno sudjelovati u donosenju odluka koje utjecu na financijski ili drugi interes njegova
bra¢nog ili izvanbracnog druga, zivotnog partnera sukladno posebnom propisu koji
regulira zivotno partnerstvo osoba istog spola, djeteta ili roditelja

- ne smije biti ¢lan upravnog ili nadzornog tijela trgovackog drustva ili druge pravne osobe
koja je €lan te turisticke zajednice.

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje pojedinog uvjeta, prilazu se u neovjerenoj preslici, a
izvornik ¢e kandidati predociti prije donoSenja odluke o izboru.

Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da se njihovi osobni podaci obraduju u potrebnom
obimu i u svrhu provedbe Natjecaja, od strane ovlastenih osoba za provedbu natjecaja sukladno
Uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vije¢a o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive
95/46 EZ od 27.04.2016. godine (Sluzbeni list Europske unije L119/1.).

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u Natjecaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave na NatjeCaj nece se razmatrati, niti ¢e podnositelji
nepotpunih prijava biti pozvani na dopunu prijave.

Osobe koje podnesu nepotpune i/ili nepravodobne prijave na Natje€aj ili ne ispunjavaju uvjete
Natjecaja, ne smatraju se kandidatima prijavljenim na NatjeCaj.

Administrativnu provjeru i pregled pristiglih prijava izvrSit ¢e tro¢lano Povjerenstvo za
provedbu natjeCaja, kojeg imenuje Turisticko vijece.

Povjerenstvo ¢e provesti intervju s kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete Natjecaja.
Kandidat ¢e biti obavijeSteni o vremenu i mjestu odrzavanja intervjua telefonskim putem i
putem elektronicke poste.

Za kandidata koji ne pristupi razgovoru smatrat ¢e se da je povukao prijavu na Natjeca;.
Na temelju provedenih intervjua, Povjerenstvo predlaze kandidata/e za izbor, te prijedlog
kandidata podnosi TuristiCkom vijecu najkasnije 15 dana od dana zaklju¢enog NatjeCaja.

Turisticko vijece donosi Odluku o izboru kandidaia i imenuje izabranog kandidata za direklora
TuristiCke zajednice grada Trilja na mandat od Cetiri (4) godine.



Nakon donosenja Odluke o izboru kandidata, o rezultatima natjeCaja kandidati s kojima je
obavljen intervju bit ¢e obavijesteni elektroni¢kom postom.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u ovom Natjeaju odnose se jednako na
muski i Zenski rod bez obzira jesu li koridteni u muskom ili Yenskom rodu,

Rok za podnosenje prijava je 15 dana od dana objave Javnog natjecaja.

Prijava na natje¢aj s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj omotnici s
naznakom "Natjecaj za radno mjesto direktora" na adresu:

Turisti¢ka zajednica grada Trilja
Kralja Tomislava 1a
21240 Trilj

Isklju€ivo preporu¢enom postom, a krajnji rok za dostavu prijava je 18.03.2024.

Ivan Bugarin, dipl.ing.el.
Predsjednik Turisti¢ke zajednice grada Trilja

Trilj, 04.03.2024. TR




